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de Gran Canaria

Ref.: EGA/YCG

Expte.: RRHH-ESTABILIZACION 22 C2

Tramite: Resolucion por la que se resuelve aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos correspondiente a la
convocatoria que ha de regir el proceso de estabilizacién de veintidds (22) plazas de Oficial, personal laboral fijo, C2

Resoluciéon del Gerente del Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte de Las
Palmas de Gran Canaria por la que se resuelve aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos
correspondiente a la convocatoria que ha de regir el proceso de estabilizacion de veintidos (22) plazas de
Oficial, personal laboral fijo, categoria equivalente al Grupo C, Subgrupo C2, incluidas en la OEEP, mediante
el sistema de concurso, segun la DA 67 y 87 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Visto el expediente de referencia en el que se acreditan los siguientes
ANTECEDENTES

PRIMERO. — Acuerdo adoptado por la Junta Rectora del Instituto Municipal de Las Palmas de
Gran Canaria, (en la actualidad Instituto Municipal para Promocién de la Actividad Fisica y el
Deporte de Las Palmas de Gran Canaria), en sesién extraordinaria de fecha 19 de mayo de
2022, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas numero 62, de 25 de mayo
de 2022, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del Instituto Municipal de Deportes
de Las Palmas de Gran canaria para la estabilizacién de empleo temporal, (en la actualidad
Instituto Municipal para Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran
Canaria), y su posterior modificacién aprobada, en sesion extraordinaria y urgente del Consejo
Rector del IMD, de fecha 31 de julio de 2024, publicada en el BOP n.° 97, de fecha 9 de agosto
de 2024.

SEGUNDO. - Acuerdo adoptado por la Junta Rectora del Instituto Municipal de Deportes de
Las Palmas de Gran Canaria, (en la actualidad Instituto Municipal para Promocion de la
Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria), de fecha 27 de diciembre de
2022, por el que se aprueban las Bases Generales que han de regir las convocatorias y el
proceso de estabilizacion de las plazas incluidas en la oferta extraordinaria, segun las
disposiciones adicionales 62 y 82 Ley 20/2021, de 28 de diciembre, publicado en BOP num.
158, de fecha 30 de diciembre de 2022 y su posterior modificaciéon aprobada, en sesion
extraordinaria y urgente del Consejo Rector del IMD, de fecha 31 de julio de 2024, publicada en
el BOP n.° 97, de fecha 9 de agosto de 2024.

TERCERO. — Acuerdo adoptado por la Junta Rectora del Instituto Municipal de Deportes de
Las Palmas de Gran Canaria, (en la actualidad Instituto Municipal para Promocién de la
Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria), de fecha 3 de febrero de 2023,
por el que se aprueban las Bases Especificas que ha de regir el proceso de estabilizacién de
veintidés (22) plazas de Oficial, personal laboral fijo, categoria equivalente al Grupo C,
Subgrupo C2, incluidas en la oferta extraordinaria, mediante el sistema de concurso, segun las
disposiciones adicionales 62 y 82 Ley 20/2021, de 28 de diciembre, publicado en BOP num. 18,
de fecha 10 de febrero de 2023.

CUARTO. — Resolucién del Gerente del Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad
Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran canaria, num. 536, de fecha 19 de septiembre de
2024, por la que se resuelve aprobar la convocatoria que ha de regir el proceso de
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de Gran Canaria

Ref.: EGA/YCG

Expte.: RRHH-ESTABILIZACION 22 C2

Tramite: Resolucion por la que se resuelve aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos correspondiente a la
convocatoria que ha de regir el proceso de estabilizacién de veintidds (22) plazas de Oficial, personal laboral fijo, C2

estabilizacion de veintidés (22) plazas de Oficial, personal laboral fijo, categoria equivalente al
Grupo C, Subgrupo C2, incluidas en la OEEP, mediante concurso, segun la DA 62 y 82 de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

QUINTO. — En el BOE numero 234, de fecha 27 de septiembre de 2024, se publicé el extracto
de la convocatoria de las citadas plazas, abriéndose el plazo de presentacion de solicitudes
desde el dia 30 de septiembre de 2024 hasta el dia 25 de octubre de 2024, ambos inclusive.

SEXTO. - Consta en el expediente certificacién de la Oficina de Atencion al Ciudadano de
fecha 3 de octubre, con los asientos registrales de las solicitudes de participacion recibidas.

SEPTIMO. - Propuesta de resolucion, de fecha 4 de noviembre de 2024.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. Normativa aplicable:

+ Bases Generales que han de regir las convocatorias y el proceso de estabilizacion de
las plazas incluidas en la oferta extraordinaria, segun las disposiciones adicionales 62 y
8?2 Ley 20/2021, de 28 de diciembre, publicado en BOP num. 158, de fecha 30 de
diciembre de 2022 y su posterior modificacién aprobada, en sesion extraordinaria y
urgente del Consejo Rector del IMD, de fecha 31 de julio de 2024, publicada en el BOP
n.° 97, de fecha 9 de agosto de 2024.

» Bases Especificas que ha de regir el proceso de estabilizacion de veintidds (22) plazas
de Oficial, personal laboral fijo, categoria equivalente al Grupo C, Subgrupo C2,
incluidas en la oferta extraordinaria, mediante el sistema de concurso, segun las
disposiciones adicionales 62 y 82 Ley 20/2021, de 28 de diciembre, publicado en BOP
num. 18, de fecha 10 de febrero de 2023.

+ Demas normativa concordante y de pertinente aplicacion.

2. Consideraciones juridicas:
1. Sobre el objeto del procedimiento.

El plazo de presentacion de solicitudes a la convocatoria de 22 plazas de Oficial, personal
laboral fijo, categoria equivalente al Grupo C, Subgrupo C2, fue del 28 de agosto de 2024 al 25
de septiembre de 2024.

La base cuarta de las especificas que regulan este procedimiento establece: “Expirado el plazo
de presentacion de instancias, el 6rgano convocante dictara resolucion en el plazo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se
publicara en la web del IMD, apartado tramites-convocatorias de empleo:

https.//deporteslaspalmasgc.com/seleccion-de-personal/ se sefialara un plazo de diez dias
habiles para subsanacion.
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de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la web del IMD, apartado tramites-
convocatorias de empleo.

En la misma publicacién se hara constar, sui fuera posible, la designacién nominal del
Tribunal’.

2. Sobre la competencia

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.j) de los Estatutos del Instituto Municipal para la
Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria y, en virtud de
Acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 23 de octubre de 2023, corresponde al gerente
del IMD la aprobacion de las diferentes convocatorias de los procesos selectivos para la
estabilizacion del personal del IMD en el marco de la Ley 20/2021, de 27 de diciembre.

3. De la urgencia en la tramitacién del expediente.

De acuerdo con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico, establece en su articulo 2.2: “La resolucién de estos
procesos selectivos debera finalizar antes del 31 de diciembre de 2024.

Asimismo, la Disposicion Adicional cuarta establece: “Las Administraciones Publicas deberan
asegurar el cumplimiento del plazo establecido para la ejecucion de los procesos selectivos
mediante la adopcion de las medidas apropiadas para el desarrollo agil de los procesos
selectivos, tales como la reduccion de plazos, la digitalizacién de los procesos o la acumulacion
de pruebas en un mismo ejercicio, entre otras”.

Es por ello, que en aplicacién del articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, este organismo
auténomo, teniendo en cuenta el plazo marcado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que
se debe declarar la urgencia en la tramitacion, reduciendo a la mitad los plazos establecidos
para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacién de solicitudes y recursos.

Por ello, a la vista de los antecedentes y fundamentos juridicos expuestos, de acuerdo con la
propuesta de resolucién de la jefa de secciéon de administracion y gestion del IMD, de fecha
04.11.2024, con la conformidad del gerente; este Gerente del IMD, al amparo de lo establecido
en el articulo 14.j) de los Estatutos del Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad
Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria y en virtud de Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, de fecha 23 de octubre de 2023:

RESUELVE

Primera. - Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso de
estabilizacion de veintidos (22) plazas de Oficial, personal laboral fijo, categoria equivalente al
Grupo C, Subgrupo C2, incluidas en la Oferta de Empleo Extraordinaria, mediante el sistema
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Anexo a la presente resolucion.

Segunda. - Declarar la urgencia en la tramitacion de este procedimiento selectivo, reduciendo
a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la
presentacion de solicitudes y recursos.

Tercera. - Conceder un plazo de CINCO (5) DIAS HABILES para la presentacion de la
subsanacion de defectos, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la resolucién en
la web del IMD, apartado tramites-convocatorias de empleo.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen los defectos que motivan la
exclusion, justificando su derecho a estar incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos.

Cuarta. — Ordenar la publicaciéon de la resolucién en la web del IMD, apartado tramites-
convocatorias de empleo.

Contra el presente acto, que es de mero tramite, no cabe interponer recurso.

Las Palmas de Gran Canaria.

El Gerente del Instituto Municipal para la Promocién de la Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran
Canaria,
(Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad, de 23 de octubre de 2023)
Eloy Garcia Armas

Dada con la intervencion del secretario del Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte,
de conformidad con lo establecido en la disposicion adicional 8.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y 81.3 en relacién con el articulo 28.3. e) del Reglamento Organico del Gobierno y de la
Administracién del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria (ROGA).

Las Palmas de Gran Canaria.

EL SECRETARIO
(Por delegacion, Resolucién n°. 2656 de 30/01/2017)
El OFICIAL MAYOR,
DOMINGO ARIAS RODRIGUEZ

Este acto administrativo ha sido PROPUESTO de conformidad con lo establecido en el articulo 19, apartado a), de
los Estatutos del Instituto Municipal para la Promocién de la Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran

ds[-xapulpoqren/sa-obsewledse| eo1u0.109|93pas//:dny Us UQIORIYLIDA
ap 0inbas 0BIpoD [ dlueIpaw epeqoldwod 1es apand anb vYOILNILNY VIdOD

Documento firmado por: Fecha/hora:

YOLANDA CASTELO GONZALEZ 04/11/2024 12:49
ELOY GARCIA ARMAS 04/11/2024 12:51
DOMINGO ARIAS RODRIGUEZ 04/11/2024 13:00



http://sedeelectronica.laspalmasgc.es/valDoc/index.jsp?csv=n006754ad1140401b3607e82ec0b0c31q

lw)
m
(@]
ps)
m
—
(@]

zZ
] N
3 N
_|
c EN
= ] i #
o g A}'u ntamiento /-I:snn.io Municipal para [a Promocién
§ ~ de Las Palmas de [3 Actvidad Fisica y of Depone de
= de Gran Canaria Las Palmas de Gran Canaria
= —
o E
2 o
; ) Ref.: EGA/YCG
= O Expte.: RRHH-ESTABILIZACION 22 C2
% o Tramite: Resolucién por la que se resuelve aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos correspondiente a la
o "g convocatoria que ha de regir el proceso de estabilizacién de veintidds (22) plazas de Oficial, personal laboral fijo, C2
35
z R
o
Canaria, y en relacion con lo establecido en el articulo 88 del Reglamento Organico del Gobierno y de la

Administracién del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, en Las Palmas de Gran Canaria,

La Jefe de Seccion de Administracion y Gestion IMD
(Resolucion 420/2021, de 14 de febrero)
YOLANDA CASTELO GONZALEZ

b7£900099789.0989T0Y0TTPEYSL900U

ds[-xapulpoqren/sa-obsewledse| eo1u0.109|93pas//:dny Us UQIORIYLIDA
ap 0inbas 0BIpoD [ dlueIpaw epeqoldwod 1es apand anb vYOILNILNY VIdOD

Documento firmado por: Fecha/hora:

YOLANDA CASTELO GONZALEZ 04/11/2024 12:49
ELOY GARCIA ARMAS 04/11/2024 12:51
DOMINGO ARIAS RODRIGUEZ 04/11/2024 13:00



http://sedeelectronica.laspalmasgc.es/valDoc/index.jsp?csv=n006754ad1140401b3607e82ec0b0c31q

lw)
m
(@]
ps)
m
—
(@]

S3140d3A 3d TVdIDINNIN OLNLILSNI

oddnn

189 - ¥20¢

¥202/TT/¥0

b7£900099789.0989T0Y0TTPEYSL900U

ds[-xapulpoqren/sa-obsewledse| eo1u0.109|93pas//:dny Us UQIORIYLIDA
ap 0inbas 0BIpoD [ dlueIpaw epeqoldwod 1es apand anb vYOILNILNY VIdOD

de Las Pa | mas de la Actividad Fisica y el Deporte de
de Gran Canaria Las Palmas de Gran Canaria

. o
Ay untamiento 7 /nsmuto Municipal para la Promocion

SECCION DE ADMINISTRACION Y GESTION

Ref: EGA/YCG

Expte.: Proceso de estabilizacion DA 62 y 82.

Tramite: ANEXO LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS - 22 PLAZAS OFICIAL (Personal laboral fijo, categoria equivalente al
Grupo C, Subgrupo C2).

ANEXO

La presente lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas ha sido elaborada en
base a los datos que cada persona ha incorporado en el documento Declaracion responsable
incluido en su solicitud.

En dicho documento se declara expresamente que la persona reune las condiciones exigidas
para participar en la presente convocatoria, recogidas en las bases especificas y su
comprobacién tendra lugar en el momento del nhombramiento o contratacién. Por tanto, seran
automaticamente excluidos/as del presente proceso selectivo, en caso de no ser ciertos los
datos recogidos en la declaracion, o no reunir los requisitos sefialados.

Esta exclusion afecta también a aquellas personas que por falsedad en su declaracién figuren
como admitidas, quedando la Administracion facultada para ejercitar las acciones legales que
estime oportunas, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 69.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS

APELLIDOS NOMBRE DNI TURNO
BORGE PAGADOR GUILLERMO ***7601%* L
CABRERA CAMPOS JOSE LUIS **E770** L
DOMINGUEZ SUAREZ YERAY DOMINGO **A5536%* L
DOMINGUEZ TORRES MARCO ANTONIO *E*442%* L
FERRERA CABRERA CARLOS JAVIER ***0087** L
GARRIDO SANTANA BEATRIZ *HXT340%* L
GONZALEZ PENA JERONIMO *AX5151** L
GONZALEZ SANTANA MARIA ISABEL *AXE576%* L
HERNANDEZ GONZALEZ JUAN FRANCISCO *EX4370%* L
HERRERA SOSA IVAN CARLOS *EXE017** L
IZQUIERDO MEDINA CARMELO *EXA512** L
MAYOR MORELL MARIA ISABEL **%9266** L
MEDINA CABRERA BENITO MANUEL **%3887** L
MEDINA GONZALEZ DOMINGO YERAY *HET548%* L
OJEDA SANTANA ANTONIO MARTIN **E017** L
ORTEGA GUARDA HUMBERTO JAVIER *H*6331%* L
PENA PENA SERGIO *¥*]592%* L
PENA SANCHEZ JOSE FRANCISCO *AX]1375%* L
PEREZ DENIZ FRANCISCO JAVIER ***5902%* L
PEREZ OLIVEIRA MANUEL *AXB259** L
RAMIREZ ALEMAN VIRGILIO ***8190** L
RAMIREZ RAMOS CARMEN GABRIELA **%1591%* L
RODRIGUEZ MARRERO PABLO HERMENEGILDO *AXGIT3H* L
SALCEDO SANTANA ANTONIO AARON *A*0883** L

Complejo Deportivo Las Palmeras Golf
Calle Doctor Alfonso Chiscano Diaz, s/n
35019 - Las Palmas de Gran Canaria
www.deporteslaspalmasgc.com
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de Las Palmas

de la Actividad Fisica y el Deporte de
Las Palmas de Gran Canaria

. o
Ay untamiento 7 ﬂmuto Municipal para la Promocion

de Gran Canaria

SECCION DE ADMINISTRACION Y GESTION

Ref: EGA/YCG

Expte.: Proceso de estabilizacion DA 62 y 82.
Tramite: ANEXO LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS - 22 PLAZAS OFICIAL (Personal laboral fijo, categoria equivalente al

Grupo C, Subgrupo C2).

APELLIDOS NOMBRE DNI TURNO
SANTANA MARRERO ANTONIO *H*5963F* L
SANTANA SANTANA EDUARDO ***1046** L
LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION
GONZALEZ VEGA MARIA FATIMA ***5372%* 1-3-4-6-8
LOPEZ MEDINA CAYETANO ***8063** 6-9
MEDINA PENA MARCO ANTONIO ***3638** 1-3-4-6-8
MONTESDEOCA GUTIERREZ VICTOR MANUEL ***6540** 6-8-9-10
PEREZ SANCHEZ DANIEL FRANCISCO ***0698** 3-4-8-9
RUBIO FERNANDEZ MIGUEL ANGEL ***4832%* 3-4-9
CAUSAS DE EXCLUSION
MOTIVO LEYENDA
1 No aportar documento acreditativo del pago de la tasa por derechos de examen o, en su caso,
documentacién acreditativa de exencién de tasa.
2 El importe abonado por la tasa no se corresponde con el indicado en las bases especificas que rigen la
convocatoria
3 No aportar solicitud de participacién y/o figurar incompleta — Anexo |l
4 No aportar solicitud de participacién y/o figurar incompleta — Anexo IlI
5 La titulacion indicada en la solicitud de participacion no se corresponde con la exigida en las bases
especificas que rigen la convocatoria
6 No aportar la titulacién exigida en las bases especificas que rigen la convocatoria
7 El nombre que consta en la titulacién exigida, no corresponde con el nombre del aspirante.
8 No aportar Autobaremacion Méritos y/o figurar incompleta — Anexo IV
9 No aportar la acreditacién de los méritos alegados en el Anexo IV*
10 No aporta certificado de carecer rentas superiores, en computo mensual al salario minimo interprofesional

*A los efectos de baremar los méritos profesionales, antigiiedad y formacién indicados por el aspirante en el Anexo IV,
es necesario aportar la documentacién que lo acredite (certificado de la empresa en el que se indique la categoria
profesional, tiempo trabajado, certificados formativos, diplomas, etc)

Complejo Deportivo Las Palmeras Golf
Calle Doctor Alfonso Chiscano Diaz, s/n
35019 - Las Palmas de Gran Canaria
www.deporteslaspalmasgc.com

Documento firmado por:

Fecha/hora:

YOLANDA CASTELO GONZALEZ
ELOY GARCIA ARMAS
DOMINGO ARIAS RODRIGUEZ

04/11/2024 12:49
04/11/2024 12:51
04/11/2024 13:00
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